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O PROJEKCIE

To juz drugi raport poswigcony organizacjom pozarzagdowym i spotecznym na
LinkedIn. Przygladamy sie w nim 100 najwiekszym na tym portalu organizacjom
pozarzgdowym. Raport uwzglednia liczbe obserwujgcych w styczniu i poréwnanie
do wynikéw naszego raportu z 2023 roku. Widzimy, jak przez ten czas coraz wiecej
0sOb | organizaciji polubito sie z Linkedlnem i promuje swoje dziatania wtasnie tuta.
Wiemy, ze liczba obserwujgcych nie jest ostatecznym wyznacznikiem ani jakosci
ani powodzenia komunikaciji, ale jest tez pewng podpowiedzig, jakie tematy
spoteczne sg na LinkedIn bardziej popularne i sugestig, kim warto sie inspirowac.

Jesli interesuje Cie Linkedln w ogole, serdecznie polecamy Ci raport Adriana
Gamonia &’ adriangamon.com/raport

Chcesz sprawdzié, czy Twoja organizacja tez ma szanse odnalez¢ sie na
Linkedin? A moze chcesz poszukacé dobrych inspiracji? Jestesmy ciekawe
Twoich spostrzezen.
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METODOLOGIA

W naszym raporcie pochylamy sie nad 100 najwiekszymi organizacjami
pozarzgdowymi na LinkedIn.

Lista organizacji powstata na podstawie materiatu stworzonego podczas pierwszej
edycji, ktérg najpierw w czerwcu 2025, a pdzniej styczniu 2026 uzupetnitysmy o
intensywny desk research i wyniki Sales Navigatora (profile oznaczone Non-profit
Organizations, Non-profit Organization Management, Civic and Social Organizations).
Nie wszystkie organizacje pozarzgdowe wybierajg jedng z tych kategorii dla swojego
profilu. A czesc¢ profili, ktére korzystaty z tych kategorii to urzedy zwigzane
bezposrednig z instytucjami Panstwa, ale tez izby zawodowe.

Kategorie, ktére podajemy przy poszczegdlnych organizacjach, zostaty nadane
przez tworczynie rankingu jako pewna sugestia i podpowiedz. Mamy swiadomosc,
ze niektodre organizacje z sukcesem mogtyby naleze¢ do kilku kategorii, jak np.
Perspektywy Women in Tech — zaréwno jako kobiece, konferencje, jak i
technologiczne czy Sektor 3.0 - technologiczne | wspierajgce organizacje
pozarzgdowe. By¢ moze w przysztej edycji raportu sprébujemy zmierzy¢ sie z tym
problemem.

Nowosci

o W tegj edycji staratySmy sie nie pokazywac organizacji, ktére sg stowarzyszeniami
firm, a nie konkretnych oséb. Wydaje nam sie, ze to pozwala na lepsze
poréwnianie miedzy sobg poszczegdlnych profili.

o W tym raporcie chciatysmy tez pokazac konkretnych ludzi. Dlatego
prezentujemy wyniki kategorii Social Justice & Philanthropy i NGOs wytypowane
przez Favikon. Mamy swiadomosc, ze nie to niepetna lista.l w przysztosci
chciatybysmy sie mocniej nad tym tematem pochylic.

o Kategorie CSR, ESG, NGO rozbitySmy na dwie CSR | ESG, a takze Wspieranie
NGO.

o Dodatysmy kategorie MEDIA i KONFERENCIE, co przy okazji pokazuje, ze coraz
czesciej bycie organizacjg pozarzgdowg to nie tylko podejmowany temat, ale
przede wszystkim forma prawna.

Jesli Twojej organizaciji nie ma w zestawieniu, a powinna ze wzgledu na liczbe
fanéw, nie byto to celowe. Raport powstat w wyniku ludzkiej pracy, ktéra
obarczona jest réznymi wyzwaniami.

Napisz na komunikacja@idk.org.pl — uwzglednimy jg w kolejnym raporcie.
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WNIOSKI 1/2

e Dynamiczny wzrost znaczenia Linkedln wsrdd organizacii spotecznych jest
niezaprzeczalny. Coraz wiecej organizacji dostrzega potencjat tej platformy do
promowania swoich dziatan i budowania zaangazowanych spotecznosci.

e Linkedln ma swoich wtasnych lideréw i liderki. Nie kieruje sie popularnoscia z
mediow tradycyjnych czy innych portali. To oznacza, ze wtasny pomyst na
komunikacje na tym portalu ma wieksze znaczenie niz dotychczasowe zasiegi w
innych przestrzeniach.

o Wzrosty liczby obserwujgcych przez te dwa lata sg oczywiste, ale nie sg
réwnomierne. Srednio przez te dwa lata strony wzrosty o 50% lub 2400
obserwujgcych, ale sg tez takie, ktorych wzrost to nawet 453% czy 24 000.
Wieksze profile majg bonus | szanse na wieksze wzrosty, ale nic nie jest tu
przesgdzone. Co wiecej bardzo wiele moze sie tu zmieni¢ w ciggu kilku dni.
Dobrym przyktadem jest Sie¢ Przedsiebiorczych Kobiet, ktéra w czasie sktadania
tego raportu w ciggu kilku dni zdobyta kolejnych 400 fandw i przekroczyta 40
000 obserwujgcych.

e Po naszej liscie widac, ze LinkedIn staje sie coraz popularniejszym medium.
Profile majg coraz wiecej obserwujgcych, ale mamy tez coraz wiecej profili
organizacji pozarzgdowych. Kazdy z nich musi znalez¢ swdj sposob na siebie.
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WNIOSKI 2/2

Mozemy odnotowac bardzo rézne strategie komunikacji na LinkedIn — niektore
organizacje stawiajg jedynie na profile marki, inne stawiajg tylko na pracownikow i
pracowniczki, sg tez takie, ktére tgczg te dwa modele.

Coraz wiecej organizacji pozarzgdowy posiada wtasne i zaplanowane programy
ambasadorskie.

Najbardziej rzucajgcym sie w oczy trendem jest dominacja organizacji
skierowanych do kobiet w Scistej czotéwce rankingu. To nie tylko duza liczba
profili mdwigcych dziataniach prokobiecych, ale i duza liczba oséb
obserwujgcych. Bardzo czesto wida¢ wspotprace miedzy tymi profilami.

Uzytkownicy LinkedIn najchetniej obserwujg organizacje, ktore méwwig o
edukaciji, technologiach i organizacje branzowe. To pokazuje, jakie tresci dla
uzytkownikéw i uzytkowniczek tego portalu mogag byc¢ najbardziej uzyteczne.

Poza listg 100 znalazty sie organizacje zajmujgce sie takimi tematami jak: Kultura i
sztuka, LGBT, tematy lokalne, seniorzy. Takie idee tez majg swoje miejsce na
LinkedIn i mamy nadzieje, ze w przysztym raporcie znajdg sie tez duzo wyzej.
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JAK DUZE SA ORGANIZACJE POZARZADOWE
NA LINKEDIN?

40k+ fanow —1organizacja”
30k+ fanow — 2 organizacje”
20k-30k fandw — 6 organizacj®
10k-20k fanow —10 organizac|’*
ok-10k fanow — 40 organizac)®
1k-5k fanow — 378 organizac)™
1011k fanow — Tk+ organizac)i™

* Wyniki wedtug listy 100 #nonprofitPL na LinkedIn; uwzglednione profile,

o ktérych piszemy w metodologii

** Wyniki wedtug Sales Navigator; wszystkie z kategorii Non-profit Organizations,
Non-profit Organization Management, Civic and Social Organizations
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ILE OSOB LUBI NAJBARDZIEJ LICZACE SIE ORGANIZACIJE
POZARZADOWE NA LINKEDIN?
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10 najwiekszych organizacii
pozarzadowych na Linkedin

KLIKNIJ W NAZWE
i sprawdz profil organizacii

Pfii)ll((;jjlga Marka Liczba obserwujgcych LI Wzrost vs 2023
SIEC PRZEDSIEBIORCZYCH o
#01 KOBIET 40 052 63,68%
#02 FUNDACJA KOBIETY INSPIRUJA 30 003 453,46%
STOWARZYSZENIE
#03 KSIEGOWYCH W POLSCE 28 653 ——
ZARZAD GLOWNY
SUKCES PISANY SZMINKA X WE o
e DID IT IN POLAND 29500 U
#05 PERSPEKTYWY WOMEN IN TECH 24 972 89,79%
#06 FUNDACIJA LIDEREK BIZNESU 24 787 47,89%
WIELKA ORKIESTRA o
A SWIATECZNEJ POMOCY 2 AN Al ek
#08 IMPACT CEE 19 366 =
#09 POLSKA AKCJA HUMANITARNA 16 026 44 18%
#10 INZYNIEROWIE BUDOWNICTWA 15 857 =
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O czym piszg #nonprofitPL

na Linkedin?
Tematyka Lp;fg:ﬁ Tematyka ';fcz)ftl’l"l"
EDUKACJA 18 il LEEHON 3
KOBIECE 16 MEDIA 3
TECHNOLOGIE 10 OBYWATELSKIE 2
BRANZOWE 10 KORPORACYINE 2
ZDROWIE | MEDYCYNA 6 KONFERENCIJE 2
PRAWO 6 SPORT 1
DZIECI | MLODZIEZ 5 OzN 1
POMOC MIEDZYNARODOWA 4 ENERGIA 1
EKOLOGIA 4 CSR, ESG 1
BIZNES 4 CHARYTATYWNE 1
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‘ WIEDZA | WSPARCIE | WSPOLPRACA

Paulina Kotodziejak-taska

Dyrektorka Marketingu, SieC Przedsiebiorczych Kobiet

+ Nawigz kontakt

DLACZEGO ORGANIZACJE KOBIECE BUDUJA TAK SILNE
SPOLECZNOSCI NA LINKEDIN?

Analizujgc najnowsze dane dotyczgce obecnosci organizacji pozarzadowych na
LinkedIn, mojg uwage zwrdcita przede wszystkim niezwykta dynamika sektora
kobiecego. Jako osoba, ktéra na co dzien wspottworzy Sie¢ Przedsiebiorczych
Kobiet, patrze na te liczby z duzg satysfakcja, ale i z poczuciem odpowiedzialnosci.
Te dane to nie tylko statystyki — to dowdd na to, jak bardzo potrzebne sg
przestrzenie, w ktérych misja spoteczna tgczy sie z profesjonalnym rozwojem.

Czego kobiety szukajag dzis$ na LinkedIn?

Obserwujgc wzrosty w catym sektorze, widze, ze uzytkowniczki portalu szukajg
przede wszystkim konkretnej, praktycznej wiedzy. LinkedIn stat sie kluczowg
platformg do swiadomego ksztattowania swojej sciezki zawodowej i wzmacniania
pozycji na rynku. Gtéwne obszary, ktére przyciggajg odbiorczynie, to:

 Wymiana realnych doswiadczen. LinkedIn to migjsce na szczere rozmowy o
budowaniu biznesu, negocjacjach ptacowych i zarzgdzaniu karierg, oparte na
faktach, a nie na teorii.
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» Mentoring i kompetencje przysztosci. W obliczu transformaciji cyfrowej i zmian
gospodarczych, kobiety szukajg grup, ktdre oferujg dostep do konkretnej wiedzy
z zakresu technologii, finanséw czy prawa. Relacje mentorskie i wymiana
ekspercka stajg sie fundamentem dla budowania odpornosci zawodowej w
niepewnych czasach.

o Sprawczosé i networking. Liczby pokazujg, ze szukamy wspdlnot, ktére dajg
realne narzedzia do realizacji ambitnych celdw i otwierajg drzwi do nowych
mozliwosci zawodowych. Networking na LinkedIn przestat by¢ tylko
kolekcjonowaniem kontaktow, a stat sie procesem budowania silnych sieci
wsparcia, ktore realnie wptywajg na sukcesy zawodowe kobiet.

Moim zdaniem dzisiejsza dynamika sektora kobiecego wynika z faktu, ze postawy,
ktore promujemy od lat - takie jak odpowiedzialna przedsiebiorczosc¢, odwaga w
podejmowaniu inicjatyw czy budowanie kapitatu relacyjnego — staty sie obecnie
fundamentem nowoczesnego modelu biznesowego. Dzisiejszy rynek wymaga
elastycznosci, innowacyjnego podejscia do rozwigzywania problemow i
sprawczosci, czyli cech, ktére organizacje kobiece stawiajg w centrum swoich
dziatan. LinkedIn stat sie naturalng przestrzenia, w ktorej ta potrzeba rozwoju
przedsiebiorczych kompetencji spotyka sie z naszym doswiadczeniem i konkretnymi
rozwigzaniami, ktére oferujemy jako sektor.

Co szczegdlnie przykuto mojg uwage w tym zestawieniu?

o Staty wzrost zaufania. W 2023 roku nasza organizacja posiadata spotecznosc¢
liczgcg 24 264 obserwujgcych. Dzis z ogromng radoscig patrze na ponad 40 000
0soOb, ktére sg z nami, co oznacza wzrost o ponad 65%. Dla mnie to jasny sygnat,
ze obrany przez nas kierunek wspierania przedsiebiorczosci kobiet jest wtasciwy.

» Potrzeba merytorycznego wsparcia. Skuteczne odpowiadanie na gtéd wiedzy
wida¢ w catym sektorze kobiecym — solidne wzrosty notujg zaréwno organizacje
skupione na liderstwie, jak Fundacja Liderek Biznesu (47%), jak i te promujace
przedsiebiorczos$c, jak Sukces Pisany Szminkg (57%). Ten trend potwierdza, ze
uzytkowniczki szukajg partnerdow, ktérzy pomogg im tgczy¢ kompetencije z
wartosciami, co widac¢ rowniez w zaangazowaniu przy profilach takich jak Girls
Future Ready (64%) czy Fundacja Kobiety e-biznesu (40%).

» Sita waznych spotecznie tematéw. Niezwykle poruszajgca jest dla mnie
dynamika organizacji, ktére gtosno méwig o prawach kobiet i naszej historii.
Wzrosty zanotowane przez Muzeum Historii Kobiet (120%) czy Fundacje
Feminoteka (244%) pokazujg, ze jako uzytkownicy tej platformy chcemy
angazowac sie w tematy o gtebokim znaczeniu spotecznym.
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Dla mnie te statystyki to przede wszystkim dowdd na zmiane paradygmatu
komunikacji spotecznej. Organizacje kobiece nie tylko ,,s3” obecne w sieci — one
tworzg realng spotecznosc¢ opartg na zaufaniu i wzajemnym wsparciu. LinkedIn
przestat by¢ dla nas tylko tablicg ogtoszen, a stat sie przestrzenig, w ktorej misja
spoteczna spotyka sie z profesjonalizmem biznesowym.

Patrzac na te wyniki, mam poczucie, ze jako sektor wyznaczamy dzis standardy
dla catego polskiego internetu. Pokazujemy, ze autentycznosc, eksperckosc

I konsekwentne budowanie relacji to jedyna droga do serc i umystow swiadomych
odbiorcow i odbiorczyn. To nie jest juz tylko trend — to nowa rzeczywistosc, ktorg
wspolnie tworzymy kazdego dnia.

Zachecam do obserwowania profilu Sieci Przedsiebiorczych Kobiet, gdzie regularnie
I rzetelnie dzielimy sie eksperckg wiedzg o biznesie, promujemy inspirujgce sylwetki
polskich przedsiebiorczyn oraz informujemy o programach mentoringowych

i networkingowych wspierajgcych rozwoj zawodowy kobiet.
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NAJWIEKSZE WZROSTY:
LICZBA NOWYCH OBSERWUJACYCH

Fundacja Kobiety Inspirujg +24 582
SleC Przedsiebiorczych Kobiet +15 451
Kulczyk Foundation +12 542
Perspektywy Women in Tech +11814
Sukces Pisany Szminkg x We Did It In
Poland +9 302

Fundacja Liderek Biznesu +8 027
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NAJWIEKSZE WZROSTY:
PROCENT OBSERWUJACYCH

—undacja Kobiety Inspirujg +453,46%
Kongres Kobiet +299,85%

~undacja [T Girls +254,34%

Omenaa Foundation +245,45%
UNAWEZA +224.86%
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Zainspiryj sie

KILKNIJ W GRAFIKE
aby zobaczy¢ post

100 #NONPROFITPL NA LINKEDIN

RAPORT PRZYGOTOWANY PRZEZ INSTYTUT DOBREJ KOMUNIKACII
2025/2026

17



100 #NONPROFITPL NA LINKEDIN

RAPORT PRZYGOTOWANY PRZEZ INSTYTUT DOBREJ KOMUNIKACII

2025/2026

Sukces Pisany Szminka x We Did It In + Obserwuj -~ Impact CEE
Paland !

y do analizy da E
nawania celdw oparty na Al

#WeDiditini
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CoolCryo®

Glzie nauks

' WIELKA ORKIESTRA!
= SWIATECZNEJ POMOCY
-r GRA W 24 KRAJACH!

BELGIA

| JAPONIA KANADA
| POLSKA

Fundacja Liderek Biznesu + Obserwuj

~—— Stowarzyszeni
% Zarzad Gléwny

XL ALARM

Biura ra

PRZEWODNIK KS5eF
BIUR RACHUNKOWYCH

PORADNIK
CZLONKOW SKWP

STOWAREYSZENIE
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https://www.linkedin.com/posts/fundacjawosp_wosp2026-activity-7421254045186584576-hAZz?utm_source=share&utm_medium=member_desktop&rcm=ACoAAA0Jk6ABDVXbxKV8gk78EGioUeB8p0EcKCw
https://www.linkedin.com/posts/fundacja-liderek-biznesu_%F0%9D%97%AD-%F0%9D%97%B1%F0%9D%98%82%F0%9D%97%BA%C4%85-%F0%9D%97%B1%F0%9D%98%87%F0%9D%97%B6%F0%9D%97%B2%F0%9D%97%B9%F0%9D%97%B6%F0%9D%97%BA%F0%9D%98%86-%F0%9D%98%80%F0%9D%97%B6%C4%99-%F0%9D%98%84%F0%9D%98%80%F0%9D%97%BD%F0%9D%97%AE%F0%9D%97%BB%F0%9D%97%B6%F0%9D%97%AE%C5%82%C4%85-activity-7406735049099898880-OQbY?utm_source=share&utm_medium=member_desktop&rcm=ACoAAA0Jk6ABDVXbxKV8gk78EGioUeB8p0EcKCw
https://www.linkedin.com/posts/stowarzyszenie-ksi%C4%99gowych-w-polsce-zarz%C4%85d-g%C5%82%C3%B3wny_biurarachunkowe-skwp-ksef-activity-7420415885062049792-bZ9w?utm_source=share&utm_medium=member_desktop&rcm=ACoAAA0Jk6ABDVXbxKV8gk78EGioUeB8p0EcKCw
https://www.linkedin.com/posts/sukces-pisany-szminka-we-did-it-in-poland_wediditinpoland-poland-polska-activity-7419679138468290561-JhfW?utm_source=share&utm_medium=member_desktop&rcm=ACoAAA0Jk6ABDVXbxKV8gk78EGioUeB8p0EcKCw
https://www.linkedin.com/posts/impact_cee_impact26-impact26-activity-7421936991317143552-2J7Z?utm_source=share&utm_medium=member_desktop&rcm=ACoAAA0Jk6ABDVXbxKV8gk78EGioUeB8p0EcKCw

100 #NONPROFITPL NA LINKEDIN

RAPORT PRZYGOTOWANY PRZEZ INSTYTUT DOBREJ KOMUNIKACII
2025/2026

Perspektywy Women in Tech + Obserwuj - Inzynierowie Budownictwa + Obserwuj
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part af,
) 2 tyeh umentdw pa
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jach pisze dla Rzeczpospolita ESG nasza
a Ziolo.
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: DR CAROLYN MERCER
Sztywne z 0 : Chiet Technologist

Zagraniczny handel

na mezczyzn

m i, Pr

relacje, przez co mogg utrwalag nier

ybuc]
ediach spofecz.
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https://www.linkedin.com/posts/katarzyna-b%C4%85kowicz-b7723181_dezinformacja-ze-wzgl%C4%99du-na-p%C5%82e%C4%87-istnieje-ugcPost-7419369117096452098-uX07?utm_source=share&utm_medium=member_desktop&rcm=ACoAAA0Jk6ABDVXbxKV8gk78EGioUeB8p0EcKCw
https://www.linkedin.com/feed/update/urn:li:activity:7420028955396628480
https://www.linkedin.com/posts/perspektywy-summit_perspektywywomenintechsummit2026-womenintechsummit2026-activity-7422224406397014016-LK5q?utm_source=share&utm_medium=member_desktop&rcm=ACoAAA0Jk6ABDVXbxKV8gk78EGioUeB8p0EcKCw
https://www.linkedin.com/posts/in%C5%BCynierowie-budownictwa_stanowisko-ministerstwa-infrastruktury-wobec-activity-7392570013204803585-UppD?utm_source=share&utm_medium=member_desktop&rcm=ACoAAA0Jk6ABDVXbxKV8gk78EGioUeB8p0EcKCw
https://www.linkedin.com/posts/polish-humanitarian-action_to-nie-jest-poczt%C3%B3wka-mimo-%C5%BCe-to-co-activity-7417547197145120770-EPF3?utm_source=share&utm_medium=member_desktop&rcm=ACoAAA0Jk6ABDVXbxKV8gk78EGioUeB8p0EcKCw

Liderzy i liderki spoteczne
na Linkedin

WYNIKI FAVIKON
kategoria Social Justice & Philanthropy - LinkedIn + Poland na dzien 13.02.2026
kategoria NGOs - LinkedIn - Poland na dziert 30.01.2026

100 #NONPROFITPL NA LINKEDIN

RAPORT PRZYGOTOWANY PRZEZ INSTYTUT DOBREJ KOMUNIKACII
2025/2026
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@ WYNIKI FAVIKON / 2026

Liderzy i liderki spoteczni na LinkedIn:
Social Justice & Philanthropy

#01

Olga Kotyk

Social Impact Entrepreneur | Forbes 25u25 & 30u30 | CEO at
Web-Korki Foundation | Guest Lecturer | Keynote Speaker @

+Nawiaz kontakt

Baruch Jaakov Janowicz
Fixer | Relationship & Communication Expert | Coach

+ Nawiaz kontakt

#02

Mirella Panek-Owsiarska (she/her)

Changemaker &% Sustainability, ESG, diversity . £ Women’s
Leadership = Positive Impact Sturtups - Social Innovations
NGO  Fundraising - Social Impact #

+ Nawigz kontakt

Jacek (Jack) Siadkowski

CEO @ Tech To The Rescue | building Al infrastructure for
Nonprofits globally

+ Nawigz kontakt

Malina - Magdalena Malinowska

Psycholozka « Pionierka recyklingu wtosow i siersci w Polsce »
Liderka projektow spotecznych « TEDx Speaker « ESG

+ Nawiagz kontakt

100 #NONPROFITPL NA LINKEDIN

RAPORT PRZYGOTOWANY PRZEZ INSTYTUT DOBREJ KOMUNIKACII
2025/2026
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https://www.linkedin.com/in/mirellapanekowsianska/
https://www.linkedin.com/in/baruch-jaakov-janowicz/
https://www.linkedin.com/in/olga-kotyk-ba1aa014b/
https://www.linkedin.com/in/olga-kotyk-ba1aa014b/
https://www.linkedin.com/in/olga-kotyk-ba1aa014b/
https://www.linkedin.com/in/olga-kotyk-ba1aa014b/
https://www.linkedin.com/in/olga-kotyk-ba1aa014b/
https://www.linkedin.com/in/olga-kotyk-ba1aa014b/
https://www.linkedin.com/in/siadkowski/
https://www.linkedin.com/in/magdamalina/
https://www.linkedin.com/in/baruch-jaakov-janowicz/
https://www.linkedin.com/in/baruch-jaakov-janowicz/
https://www.linkedin.com/in/baruch-jaakov-janowicz/
https://www.linkedin.com/in/baruch-jaakov-janowicz/
https://www.linkedin.com/in/mirellapanekowsianska/
https://www.linkedin.com/in/mirellapanekowsianska/
https://www.linkedin.com/in/mirellapanekowsianska/
https://www.linkedin.com/in/mirellapanekowsianska/
https://www.linkedin.com/in/mirellapanekowsianska/
https://www.linkedin.com/in/mirellapanekowsianska/
https://www.linkedin.com/in/mirellapanekowsianska/
https://www.linkedin.com/in/mirellapanekowsianska/
https://www.linkedin.com/in/mirellapanekowsianska/
https://www.linkedin.com/in/mirellapanekowsianska/
https://www.linkedin.com/in/mirellapanekowsianska/
https://www.linkedin.com/in/mirellapanekowsianska/
https://www.linkedin.com/in/mirellapanekowsianska/
https://www.linkedin.com/in/mirellapanekowsianska/
https://www.linkedin.com/in/mirellapanekowsianska/
https://www.linkedin.com/in/mirellapanekowsianska/
https://www.linkedin.com/in/mirellapanekowsianska/
https://www.linkedin.com/in/mirellapanekowsianska/
https://www.linkedin.com/in/mirellapanekowsianska/
https://www.linkedin.com/in/siadkowski/
https://www.linkedin.com/in/siadkowski/
https://www.linkedin.com/in/siadkowski/
https://www.linkedin.com/in/siadkowski/
https://www.linkedin.com/in/magdamalina/
https://www.linkedin.com/in/magdamalina/
https://www.linkedin.com/in/magdamalina/
https://www.linkedin.com/in/magdamalina/

@ WYNIKI FAVIKON / 2026

Liderzy i liderki spoteczni na LinkedIn:
Social Justice & Philanthropy

#0606 Robert Kawatko
y President and CEO at Polish Fundraising Association
'

#07

Ewa Lesnowolska (she/her)

ESG @ diversity, equity, inclusion @ employee volunteering
corporate community involvement - dialogue with stakeholders

+ Nawigz kontakt

Katarzyna Konefat

Pomagam NGO tworzyc¢ strategie rozwoju. Wspieram firmy
we wdrozeniu CSR. Szkole, doradzam. Jestem trenerka
fundraisingu i biznesu

+ Nawigz kontakt

Monika Mazur-Rafat, EMBA

Diversity, Equity & Inclusion (DEI) Trainer & Consultant @ NGO
Executive € Educator, Mentor & Public Speaker  Impact
Investor

Anna Jadwiga Orzech

Kanmpanie spoteczne | etyczna i efektywna komunikacja
organizacji spotecznych

+ Nawiagz kontakt

100 #NONPROFITPL NA LINKEDIN

RAPORT PRZYGOTOWANY PRZEZ INSTYTUT DOBREJ KOMUNIKACII
2025/2026
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https://www.linkedin.com/in/katarzynakonefal/
https://www.linkedin.com/in/ewa-le%C5%9Bnowolska/
https://www.linkedin.com/in/robertkawalko/
https://www.linkedin.com/in/mazurrafalmonika/
https://www.linkedin.com/in/annajadwigaorzech/
https://www.linkedin.com/in/robertkawalko/
https://www.linkedin.com/in/robertkawalko/
https://www.linkedin.com/in/robertkawalko/
https://www.linkedin.com/in/ewa-le%C5%9Bnowolska/
https://www.linkedin.com/in/ewa-le%C5%9Bnowolska/
https://www.linkedin.com/in/ewa-le%C5%9Bnowolska/
https://www.linkedin.com/in/ewa-le%C5%9Bnowolska/
https://www.linkedin.com/in/ewa-le%C5%9Bnowolska/
https://www.linkedin.com/in/ewa-le%C5%9Bnowolska/
https://www.linkedin.com/in/ewa-le%C5%9Bnowolska/
https://www.linkedin.com/in/ewa-le%C5%9Bnowolska/
https://www.linkedin.com/in/ewa-le%C5%9Bnowolska/
https://www.linkedin.com/in/katarzynakonefal/
https://www.linkedin.com/in/katarzynakonefal/
https://www.linkedin.com/in/katarzynakonefal/
https://www.linkedin.com/in/katarzynakonefal/
https://www.linkedin.com/in/katarzynakonefal/
https://www.linkedin.com/in/katarzynakonefal/
https://www.linkedin.com/in/mazurrafalmonika/
https://www.linkedin.com/in/mazurrafalmonika/
https://www.linkedin.com/in/mazurrafalmonika/
https://www.linkedin.com/in/mazurrafalmonika/
https://www.linkedin.com/in/mazurrafalmonika/
https://www.linkedin.com/in/mazurrafalmonika/
https://www.linkedin.com/in/mazurrafalmonika/
https://www.linkedin.com/in/mazurrafalmonika/
https://www.linkedin.com/in/mazurrafalmonika/
https://www.linkedin.com/in/mazurrafalmonika/
https://www.linkedin.com/in/mazurrafalmonika/
https://www.linkedin.com/in/annajadwigaorzech/
https://www.linkedin.com/in/annajadwigaorzech/
https://www.linkedin.com/in/annajadwigaorzech/
https://www.linkedin.com/in/annajadwigaorzech/

@ WYNIKI FAVIKON / 2026

Liderzy i liderki spoteczni na LinkedIn:
NGOs

Katarzyna Pisarska

Chair of the Warsaw Security Forum, Chairwoman at the Casimir
Pulaski Foundation and the European Academy of Diplomacy

+Nawiaz kontakt

Kamil Wyszkowski

Representative and Executive Director, UN Global Compact
Network Poland | UNOPS Representative in Poland | Member
of the Sustainable Finance Plaform at the Ministry of Finance

+ Nawigz kontakt

Eva Grosman

CEQ at the Centre for Democracy and Peace Building

+ Nawiaz kontakt

Kasia Popiolek
Global Social Media Manager at United Nations Refugee Agency

+ Nawiaz kontakt

Daniel Di Giusto

Obama Foundation Europe Leader | Atlantic Council Expert |
Co-founder @ Tech To The Rescue (social enterprise) F
Forbes Under 30 | TEDx Speaker

+ Nawigz kontakt

100 #NONPROFITPL NA LINKEDIN

RAPORT PRZYGOTOWANY PRZEZ INSTYTUT DOBREJ KOMUNIKACII
2025/2026
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https://www.linkedin.com/in/eva-grosman-39ab8827/
https://www.linkedin.com/in/kamil-wyszkowski-8711552/
https://www.linkedin.com/in/katarzyna-pisarska-349b39/
https://www.linkedin.com/in/kpopiolek/
https://www.linkedin.com/in/danieldi/
https://www.linkedin.com/in/katarzyna-pisarska-349b39/
https://www.linkedin.com/in/katarzyna-pisarska-349b39/
https://www.linkedin.com/in/katarzyna-pisarska-349b39/
https://www.linkedin.com/in/katarzyna-pisarska-349b39/
https://www.linkedin.com/in/kamil-wyszkowski-8711552/
https://www.linkedin.com/in/kamil-wyszkowski-8711552/
https://www.linkedin.com/in/kamil-wyszkowski-8711552/
https://www.linkedin.com/in/kamil-wyszkowski-8711552/
https://www.linkedin.com/in/kamil-wyszkowski-8711552/
https://www.linkedin.com/in/kamil-wyszkowski-8711552/
https://www.linkedin.com/in/eva-grosman-39ab8827/
https://www.linkedin.com/in/eva-grosman-39ab8827/
https://www.linkedin.com/in/eva-grosman-39ab8827/
https://www.linkedin.com/in/kpopiolek/
https://www.linkedin.com/in/kpopiolek/
https://www.linkedin.com/in/kpopiolek/
https://www.linkedin.com/in/danieldi/
https://www.linkedin.com/in/danieldi/
https://www.linkedin.com/in/danieldi/
https://www.linkedin.com/in/danieldi/
https://www.linkedin.com/in/danieldi/
https://www.linkedin.com/in/danieldi/
https://www.linkedin.com/in/danieldi/

@ WYNIKI FAVIKON / 2026

Liderzy i liderki spoteczni na LinkedIn:

NGOs

#osg

#09‘

\-\'

@P

Michal Braun
NGO & Public participation expert / Dyrektor NIW - CRSO

+ Nawiagz kontakt

Renata Bem

Executive Director at UNICEF Poland | NGO Leader |
Child Rights Advocate | Strategic Planner & Change Believer

+ Nawigz kontakt

Daryna Onyshko

Democracy & Intemational Affairs | Founder & Manager of
the Youth Democracy Network

+ Nawigz kontakt

Btazej Czajkowski
Head of EU Funding at Greenbrier

+ Nawiaz kontakt

100 #NONPROFITPL NA LINKEDIN
RAPORT PRZYGOTOWANY PRZEZ INSTYTUT DOBREJ KOMUNIKACII

2025/2026
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https://www.linkedin.com/in/daryna-onyshko-72bb06128/
https://www.linkedin.com/in/renatabem/
https://www.linkedin.com/in/michalbraun/
https://www.linkedin.com/in/blazej-czajkowski/
https://www.linkedin.com/in/michalbraun/
https://www.linkedin.com/in/michalbraun/
https://www.linkedin.com/in/michalbraun/
https://www.linkedin.com/in/renatabem/
https://www.linkedin.com/in/renatabem/
https://www.linkedin.com/in/renatabem/
https://www.linkedin.com/in/renatabem/
https://www.linkedin.com/in/renatabem/
https://www.linkedin.com/in/daryna-onyshko-72bb06128/
https://www.linkedin.com/in/daryna-onyshko-72bb06128/
https://www.linkedin.com/in/daryna-onyshko-72bb06128/
https://www.linkedin.com/in/daryna-onyshko-72bb06128/
https://www.linkedin.com/in/daryna-onyshko-72bb06128/
https://www.linkedin.com/in/blazej-czajkowski/
https://www.linkedin.com/in/blazej-czajkowski/
https://www.linkedin.com/in/blazej-czajkowski/

Lista 100 organizaciji
pozarzadowych
na LinkedIn

KILKNI W NAZWE ORGANIZACII
aby zobaczyc¢ jej profil
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100 organizaciji pozarzadowych

#01-15

na Linkedin
Paﬁﬁgi:a Marka Liczba obserwujacych LI
#01 SIEC PRZEDSIEBIORCZYCH KOBIET 40 052
#02 FUNDACJA KOBIETY INSPIRUJA 30 003
#03 gzgngézgﬁrT;E KSIEGOWYCH W POLSCE 08 653
#04 SUKCES PISANY SZMINKA X WE DID IT IN POLAND 25600
#05 PERSPEKTYWY WOMEN IN TECH 24 972
#06 FUNDACIJA LIDEREK BIZNESU 24787
#07 WIELKA ORKIESTRA SWIATECZNEJ POMOCY 23 290
#08 IMPACT CEE 19 366
#09 POLSKA AKCJA HUMANITARNA (PAH) 16 026
#10 INZYNIEROWIE BUDOWNICTWA 16 857
#11 TECH TO THE RESCUE 15 830
#12 FORUM ODPOWIEDZIALNEGO BIZNESU 15 073
#13 POLSKIE STOWARZYSZENIE HR 13627
#14 KULCZYK FOUNDATION 12 542
#15 FUNDACIJA DAJEMY DZIECIOM SILE | EMPOWERING 11785

CHILDREN FOUNDATION

100 #NONPROFITPL NA LINKEDIN

RAPORT PRZYGOTOWANY PRZEZ INSTYTUT DOBREJ KOMUNIKACII

2025/2026
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https://www.linkedin.com/company/fundacja-przedsiebiorczosci-kobiet/?viewAsMember=true
https://www.linkedin.com/company/fundacjakobietyinspiruja/
https://www.linkedin.com/company/stowarzyszenie-ksi%C4%99gowych-w-polsce-zarz%C4%85d-g%C5%82%C3%B3wny/
https://www.linkedin.com/company/stowarzyszenie-ksi%C4%99gowych-w-polsce-zarz%C4%85d-g%C5%82%C3%B3wny/
https://www.linkedin.com/company/sukces-pisany-szmink%C4%85/
https://www.linkedin.com/company/perspektywy-summit/
https://www.linkedin.com/company/fundacja-liderek-biznesu/
https://www.linkedin.com/company/fundacja-wielka-orkiestra-%C5%9Bwi%C4%85tecznej-pomocy/mycompany/?viewAsMember=true
https://www.linkedin.com/company/impact_cee/posts/?feedView=all
https://www.linkedin.com/company/polish-humanitarian-action/
https://www.linkedin.com/company/in%C5%BCynierowie-budownictwa/posts/?feedView=all
https://www.linkedin.com/company/techtotherescue/
https://www.linkedin.com/company/responsible-business-forum/
https://www.linkedin.com/company/responsible-business-forum/
https://www.linkedin.com/company/polskie-stowarzyszenie-hr/
https://www.linkedin.com/company/polskie-stowarzyszenie-hr/
https://www.linkedin.com/company/kulczyk-foundation/
https://www.linkedin.com/company/fundacja-dajemy-dzieciom-sile/
https://www.linkedin.com/company/fundacja-dajemy-dzieciom-sile/

100 organizaciji pozarzadowych

#1630

na Linkedin
Paﬁﬁgi:a Marka Liczba obserwujacych LI
#16 GEEK GIRLS CARROTS (PROFIL NIEAKTYWNY) 10 916
#17 PMI POLAND CHAPTER 10 805
#18 WOMEN IN LAW FOUNDATION 9 651
#19 FUNDACIJA KOBIETY E-BIZNESU 9332
#20 RAFAL BRZOSKA FOUNDATION 9105
#21 GIRLS FUTURE READY 9083
409 ggllssoﬁ ':225::ZNOQC INZYNIEROW 8 671
#23 PISMO 8 409
#24 FUNDACJA NA RZECZ NAUKI POLSKIEJ 8 314
#25 HELSINSKA FUNDACJA PRAW CZLOWIEKA 8 262
#26 PORTAL ORGANIZACJI POZARZADOWYCH NGO.PL 8 146
#27 KOBIETY NA WYBORY 7 965
#28 FUNDACIA IT GIRLS 7 962
#29 FUNDACJA MAMO PRACU) 7 956
#30 TEDXWARSAWWOMEN 7793

100 #NONPROFITPL NA LINKEDIN

RAPORT PRZYGOTOWANY PRZEZ INSTYTUT DOBREJ KOMUNIKACII

2025/2026
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https://www.linkedin.com/company/pmi-poland-chapter/
https://www.linkedin.com/company/women-in-law-foundation/
https://www.linkedin.com/company/fundacja-kobiety-e-biznesu/
https://www.linkedin.com/company/rafal-brzoska-foundation/
https://www.linkedin.com/company/girlsfuturereadyfoundation/
https://www.linkedin.com/company/polska-spolecznosc-inzynierow-budownictwa/
https://www.linkedin.com/company/polska-spolecznosc-inzynierow-budownictwa/
https://www.linkedin.com/company/magazynpismo/
https://www.linkedin.com/company/foundation-for-polish-science/
https://www.linkedin.com/company/hfhrpl/
https://www.linkedin.com/company/ngopl/
https://www.linkedin.com/company/kobiety-na-wybory/
https://www.linkedin.com/company/fundacja-it-girls/
https://www.linkedin.com/company/mamopracuj/
https://www.linkedin.com/company/mamopracuj/
https://www.linkedin.com/company/tedxwarsawwomen/

100 organizaciji pozarzadowych

#3145

na Linkedin
Paﬁﬁgi:a Marka Liczba obserwujacych LI
#31 VISEGRAD24 7 391
#32 FUNDACIJA IM. STEFANA BATOREGO 7 116
#33 WARSAW ENTERPRISE INSTITUTE 7 089
#34 FUNDACIJA DIGITAL POLAND 7 029
#35 UNICEF POLAND 7 007
#36 KOSMOS DLA DZIEWCZYNEK 6 917
#37 STARTSMART CEE 6 912
#38 WWF 6 813
#39 Z\WOLNIENI Z TEORII 6 812
#40 PORTAL NUCLEAR.PL 6 781
#41 EUROPEJSKIE FORUM NOWYCH IDEI (EFNI) 6465
#42 STOWARZYSZENIE LIDERSHE 6 321
#43 ANGULAR.LOVE 6242
#44 DKMS 6 106
#45 FUNDACJA LEStAWA PAGI 5900

100 #NONPROFITPL NA LINKEDIN

RAPORT PRZYGOTOWANY PRZEZ INSTYTUT DOBREJ KOMUNIKACII
2025/2026
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https://www.linkedin.com/company/visegrad24/
https://www.linkedin.com/company/stefan-batory-foundation/
https://www.linkedin.com/company/warsaw-enterprise-institute/
https://www.linkedin.com/company/digitalpoland/
https://www.linkedin.com/company/unicef-poland/
https://www.linkedin.com/company/unicef-poland/
https://www.linkedin.com/company/fundacja-kosmos-dla-dziewczynek/
https://www.linkedin.com/company/startsmartcee/
https://www.linkedin.com/company/wwf-poland/
https://www.linkedin.com/company/zwolnieni-z-teorii/
https://www.linkedin.com/company/portal-nuclear-pl/
https://www.linkedin.com/company/efni/
https://www.linkedin.com/company/stowarzyszenie-lidershe/
https://www.linkedin.com/company/angular-love/
https://www.linkedin.com/company/fundacja-dkms/
https://www.linkedin.com/school/fundacjapagi/
https://www.linkedin.com/school/fundacjapagi/

100 organizaciji pozarzadowych

#4650

na Linkedin
Paﬁﬁgi:a Marka Liczba obserwujacych LI
#46 OPEN EYES ECONOMY 5860
#47 .KUEK | ALUMNI UEK 5771
#48 POLSKIE STOWARZYSZENIE PUBLIC RELATIONS 5 551
#49 KONGRES KOBIET 5498
#50 FUNDACIJA OCALENIE | OCALENIE FOUNDATION 5401
#51 FUNDACJA PANOPTYKON 5362
#52 STOWARZYSZENIE WIOSNA 5353
#53 DIGITAL EXPERTS CLUB 5292
#54 SZLACHETNA PACZKA 5246
s | Sz aesron
#56 SEKTOR 3.0 5168
#57 FUNDACJA ROZWOJU SYSTEMU EDUKACII 5127
#58 ANMNESTY INTERNATIONAL 4 985
s ey
#60 UNIA POLSKICH PRZEDSIEBIORCOW 4 863
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https://www.linkedin.com/company/openeyeseconomy/
https://www.linkedin.com/company/kuek/
https://www.linkedin.com/company/polskie-stowarzyszenie-public-relations/
https://www.linkedin.com/company/stowarzyszenie-kongres-kobiet/
https://www.linkedin.com/company/fundacja-ocalenie/
https://www.linkedin.com/company/fundacja-panoptykon/
https://www.linkedin.com/company/stowarzyszenie-wiosna/
https://www.linkedin.com/company/stowarzyszenie-wiosna/
https://www.linkedin.com/company/digital-experts-club/
https://www.linkedin.com/company/szlachetna-paczka/
https://www.linkedin.com/company/szlachetna-paczka/
https://www.linkedin.com/company/stowarzyszenie-inwestor%C3%B3w-indywidualnych/
https://www.linkedin.com/company/stowarzyszenie-inwestor%C3%B3w-indywidualnych/
https://www.linkedin.com/company/sektor-3-0/?viewAsMember=true
https://www.linkedin.com/company/frse/
https://www.linkedin.com/company/amnesty-international-polska/
https://www.linkedin.com/company/stowarzyszenie-ekspert%C3%B3w-bezpiecze%C5%84stwa-rp/
https://www.linkedin.com/company/stowarzyszenie-ekspert%C3%B3w-bezpiecze%C5%84stwa-rp/
https://www.linkedin.com/company/unia-polskich-przedsi%C4%99biorc%C3%B3w/

100 organizaciji pozarzadowych

#6175

na Linkedin
Paﬁﬁgi:a Marka Liczba obserwujacych LI
#61 TEDXWARSAW 4844
| rent;rouscecamum rouccr
#63 OTWARTE KLATKI 4730
#64 FUNDACIJA INSTRAT 4 653
#65 FUNDACJA GAJUSZ 4536
#66 STOWARZYSZENIE SPORT BIZNES POLSKA 4514
#67 ::Eg;.YA';.;?(EERGS;WA IM. ZBIGNIEWA 4310
#68 YOUTH BUSINESS POLAND (YBP) 4270
#69 DEMAGOG 4228
#70 LIBRE FOUNDATION 4197
#71 POLSKIE STOWARZYSZENIE ZERO WASTE 4178
#72 ELSA POLAND 4088
#73 KLASTER LIFESCIENCE KRAKOW 4 0M
#74 UNAWEZA 3999
#75 OMENAA FOUNDATION 3914
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https://www.linkedin.com/company/tedxwarsaw/
https://www.linkedin.com/company/pcpm---polish-center-for-international-aid/
https://www.linkedin.com/company/pcpm---polish-center-for-international-aid/
https://www.linkedin.com/company/otwarte-klatki/
https://www.linkedin.com/company/fundacja-instrat/
https://www.linkedin.com/company/fundacja-gajusz/
https://www.linkedin.com/company/stowarzyszenie-sport-biznes-polska/
https://www.linkedin.com/company/fundacja-szkola-liderow/
https://www.linkedin.com/company/fundacja-szkola-liderow/
https://www.linkedin.com/company/youth-business-poland/
https://www.linkedin.com/company/demagog-pl/
https://www.linkedin.com/company/librefoundation/
https://www.linkedin.com/company/polskie-stowarzyszenie-zero-waste/
https://www.linkedin.com/company/elsapoland/
https://www.linkedin.com/company/klaster-lifescience-krakow/
https://www.linkedin.com/company/fundacja-unaweza/
https://www.linkedin.com/company/omenaa-foundation/

100 organizaciji pozarzadowych

#7690

na Linkedin
Paﬁﬁgi:a Marka Liczba obserwujacych LI
#76 TOP YOUNG 100 3906
#77 SAVE THE CHILDREN POLAND 3835
#78 FUNDACJA POLAND BUSINESS RUN 3832
#79 STOWARZYSZENIE "Z ENERGIA O PRAWIE" 3817
#80 FUNDACJA RONALDA MCDONALDA 3806
#81 FUNDACIJA BEZPIECZNA CYBERPRZESTRZEN 3764
#82 FUNDACJA CENTRUM PRAW KOBIET 3528
#83 AIESEC POLSKA 3464
#84 SHARE THE CARE 3 364
o | P 3364
#86 POLSKIE STOWARZYSZENIE PRAWNIKOW 3335
PRZEDSIEBIORSTW
#87 MLODE GLOWY 3324
#88 FUNDACJA LEGALTECH 3317
#89 ASHOKA POLAND 3 306
#90 STOWARZYSZENIE PROFESJONALNYCH 3954

MOWCZYN | MOWCOW
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https://www.linkedin.com/company/top-young-100/
https://www.linkedin.com/company/savethechildrenpoland/posts/?feedView=all
https://www.linkedin.com/company/poland-business-run/
https://www.linkedin.com/company/zeoppl/
https://www.linkedin.com/company/fundacja-ronalda-mcdonalda/
https://www.linkedin.com/company/cybersecurity-foundation/
https://www.linkedin.com/company/fundacja-centrum-praw-kobiet/
https://www.linkedin.com/company/aiesec-polska/
https://www.linkedin.com/company/fundacja-share-the-care/
https://www.linkedin.com/company/fundacja-share-the-care/
https://www.linkedin.com/company/kids-klub-innowatorow-dzieciecych-szpitali/
https://www.linkedin.com/company/kids-klub-innowatorow-dzieciecych-szpitali/
https://www.linkedin.com/company/kids-klub-innowatorow-dzieciecych-szpitali/
https://www.linkedin.com/company/polskie-stowarzyszenie-prawnik%C3%B3w-przedsi%C4%99biorstw/
https://www.linkedin.com/company/polskie-stowarzyszenie-prawnik%C3%B3w-przedsi%C4%99biorstw/
https://www.linkedin.com/company/polskie-stowarzyszenie-prawnik%C3%B3w-przedsi%C4%99biorstw/
https://www.linkedin.com/company/mlodeglowy/
https://www.linkedin.com/company/fundacjalegaltechpolska/
https://www.linkedin.com/showcase/ashoka-poland/
https://www.linkedin.com/showcase/ashoka-poland/
https://www.linkedin.com/company/stowarzyszenieprofesjonalnychmowczynimowcow/
https://www.linkedin.com/company/stowarzyszenieprofesjonalnychmowczynimowcow/

100 organizaciji pozarzadowych

#91-100

na Linkedin
Paﬁﬁgi:a Marka Liczba obserwujacych LI
#91 TEACH FOR POLAND 3164
#92 RAK'N'ROLL 3044
#93 FUNDACIJA AKTYWIZACJA 3030
#94 C:IRI‘:BICICJA ROZWOIJU KWALIFIKACJI STELLA 2940
#95 ZWIAZEK HARCERSTWA POLSKIEGO 2932
#96 CHAPTER ZERO POLAND 2799
#97 FUNDACJA BNP PARIBAS 2774
#98 FUNDACJA DOBRYCH INICJATYW 2736
#99 WOM&AN, ASSOCIATION FOR WOMEN IN M&A 2 692
#100 FUNDACJA ONKOLOGICZNA ALIVIA 2679
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https://www.linkedin.com/company/teachforpoland/
https://www.linkedin.com/company/fundacjaraknroll/
https://www.linkedin.com/company/fundacja-aktywizacja/?viewAsMember=true
https://www.linkedin.com/company/fundacja-rozwoju-kwalifikacji-stella-virium/
https://www.linkedin.com/company/fundacja-rozwoju-kwalifikacji-stella-virium/
https://www.linkedin.com/company/zwiazek-harcerstwa-polskiego/
https://www.linkedin.com/company/zwiazek-harcerstwa-polskiego/
https://www.linkedin.com/company/chapterzero-poland/?originalSubdomain=pl
https://www.linkedin.com/showcase/fundacja-bnp-paribas/
https://www.linkedin.com/company/fundacja-dobrych-inicjatyw/
https://www.linkedin.com/company/womeninmna-association/posts/?feedView=all
https://www.linkedin.com/company/fundacja-alivia/posts/?feedView=all

Autorki raportu

M ANNA J. ORZECH

Prezeska Fundacji Instytut Dobrej Komunikaciji. Zajmuje sie promocjg dobrych idei
w Internecie. Stratezka i trenerka komunikacji. Wieloletnia Digital Marketing

Managerka i Dyrektorka Komunikacji Fundacji Wielka Orkiestra Swigtecznej Pomocy.

#GirlBoss kolektywu Laska nebeska, gdzie wspotpracuje z licznymi organizacjami
pozarzgdowymi, ktérym doradza i szkoli w zakresie komunikacji internetowe;,
employer brandingu w NGO i nowych technologii w dziataniach HR. Razem z
zespotem zdobywczyni PRotona, 20 nagréd w konkursie Ztote Spinacze, 3 nagrod
Effie, 3 PR Wings, srebrnego miecza KTR oraz wyrdznienia Golden Arrow.

M PAULINA CHOLEWINSKA

Design & Multimedia Manager w Laska nebeska. Pomaga organizacjom w tworzeniu
ich lepszego miejsca w internecie, a duzg czesc jej pracy stanowi projektowanie

I realizacja formatdw audiowizualnych, audyty strategiczne i komunikacja marek na
Instagramie.

Z dumag wspiera digital #nonprofitPL w zakresie takich wydarzen jak Pol’and’Rock
Festival czy Festiwal Sektor 3.0, od 6 lat zwigzana z Fundacjg Wielka Orkiestra
Swiatecznej Pomocy. Ceni sobie interdyscyplinarne podejécie do projektéw oraz
dgzenie do spojnosci i szczerosci w komunikaciji. Z pasjg sledzi tworczoscé
reklamowg i spotecznie uzyteczng kreatywnosc.
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https://www.linkedin.com/company/laska-nebeska/
https://www.linkedin.com/in/annajadwigaorzech/
https://www.linkedin.com/in/annajadwigaorzech/
https://www.linkedin.com/in/cholewinska/
https://www.linkedin.com/in/cholewinska/

Instytut Dobrej Komunikaciji


https://www.linkedin.com/company/instytut-dobrej-komunikacji/

